
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΜΠΛΕΓΜΑΤΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΑΓΙΟΣ ΑΡΙΣΤΩΝ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΔΙΕΞΗΧΘΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 23/05/2026 

 
Το Συμβούλιο Συμπλέγματος Υπηρεσιών Κοινοτήτων Άγιος Αρίστων, ανακοινώνει τα αποτελέσματα της 

γραπτής εξέτασης που έγινε στις 23/05/2026 για την πλήρωση της θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού, κατά 
σειρά επιτυχίας.  

Επιτυχόντες/Επιτυχούσες στη γραπτή εξέταση θεωρούνται όσοι συγκέντρωσαν συνολική γενική βαθμολογία 
50% τουλάχιστον κατά μέσο όρο και 40% τουλάχιστον στο καθένα από τα θέματα που θα περιλάμβανε η εξέταση. 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ ΒΟΗΘΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

Α/Α 
ΑΡ. 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

20% 
ΑΓΓΛΙΚΑ 

20% 

 

ΕΙΔΙΚΟ 
ΘΕΜΑ 

60% 

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ/ΑΠΟΤΥΧΙΑ 

1.  011ΒΛΛ 67 73 76 73.6 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

 
 
 

Σε προφορική εξέταση θα κληθούν, με βάση τη σειρά επιτυχίας στη γραπτή εξέταση, αριθμός υποψηφίων ίσος 
με τον τετραπλάσιο αριθμό των δημοσιευμένων κενών θέσεων, αφού πρώτα ελεγχθεί κατά πόσον οι υποψήφιοι 
κατέχουν όλα τα απαιτούμενα προσόντα του Σχεδίου Υπηρεσίας των θέσεων, καθώς επίσης και τις άλλες αναγκαίες 
προϋποθέσεις διορισμού.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΜΠΛΕΓΜΑΤΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΔΕΚΕΛΕΙΑΣ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΔΙΕΞΗΧΘΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 23/05/2026 

 
Το Συμβούλιο Συμπλέγματος Υπηρεσιών Κοινοτήτων Δεκέλειας, ανακοινώνει τα αποτελέσματα της γραπτής 

εξέτασης που έγινε στις 23/05/2026 για την πλήρωση της θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού, κατά σειρά 
επιτυχίας.  

Επιτυχόντες/Επιτυχούσες στη γραπτή εξέταση θεωρούνται όσοι συγκέντρωσαν συνολική γενική βαθμολογία 
50% τουλάχιστον κατά μέσο όρο και 40% τουλάχιστον στο καθένα από τα θέματα που θα περιλάμβανε η εξέταση. 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ ΒΟΗΘΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

Α/Α 
ΑΡ. 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

20% 
ΑΓΓΛΙΚΑ 

20% 

 

ΕΙΔΙΚΟ 
ΘΕΜΑ 

60% 

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ/ΑΠΟΤΥΧΙΑ 

1.  008ΒΛΛ 71 74 85 80 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

2.  013ΒΛΛ 66 72 77 73.8 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

3.  029ΒΛΛ 72 84 68 72 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

4.  007ΒΛΛ 62 86 60 65.6 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

5.  004ΒΛΛ 64 50 65 61.8 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

6.  005ΒΛΛ 45 25 66 53.6 ΑΠΟΤΥΧΩΝ 

 
Σε προφορική εξέταση θα κληθούν, με βάση τη σειρά επιτυχίας στη γραπτή εξέταση, αριθμός υποψηφίων ίσος 

με τον τετραπλάσιο αριθμό των δημοσιευμένων κενών θέσεων, αφού πρώτα ελεγχθεί κατά πόσον οι υποψήφιοι 
κατέχουν όλα τα απαιτούμενα προσόντα του Σχεδίου Υπηρεσίας των θέσεων, καθώς επίσης και τις άλλες αναγκαίες 
προϋποθέσεις διορισμού.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΜΠΛΕΓΜΑΤΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΕΖΟΥΣΑΣ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΔΙΕΞΗΧΘΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 23/05/2026 

 
Το Συμβούλιο Συμπλέγματος Υπηρεσιών Κοινοτήτων Έζουσας, ανακοινώνει τα αποτελέσματα της γραπτής 

εξέτασης που έγινε στις 23/05/2026 για την πλήρωση της θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού, κατά σειρά 
επιτυχίας.  

Επιτυχόντες/Επιτυχούσες στη γραπτή εξέταση θεωρούνται όσοι συγκέντρωσαν συνολική γενική βαθμολογία 
50% τουλάχιστον κατά μέσο όρο και 40% τουλάχιστον στο καθένα από τα θέματα που θα περιλάμβανε η εξέταση. 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ ΒΟΗΘΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

Α/Α 
ΑΡ. 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

20% 
ΑΓΓΛΙΚΑ 

20% 

 

ΕΙΔΙΚΟ 
ΘΕΜΑ 

60% 

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ/ΑΠΟΤΥΧΙΑ 

1.  017ΒΛΛ 63 67 89 79.4 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

2.  018ΒΛΛ 58 52 68 62.8 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

3.  016ΒΛΛ 51 45 47 47.4 ΑΠΟΤΥΧΩΝ 

4.  026ΒΛΛ 60 39 43 45.6 ΑΠΟΤΥΧΩΝ 

5.  014ΒΛΛ 51 22 47 42.8 ΑΠΟΤΥΧΩΝ 

 
Σε προφορική εξέταση θα κληθούν, με βάση τη σειρά επιτυχίας στη γραπτή εξέταση, αριθμός υποψηφίων ίσος 

με τον τετραπλάσιο αριθμό των δημοσιευμένων κενών θέσεων, αφού πρώτα ελεγχθεί κατά πόσον οι υποψήφιοι 
κατέχουν όλα τα απαιτούμενα προσόντα του Σχεδίου Υπηρεσίας των θέσεων, καθώς επίσης και τις άλλες αναγκαίες 
προϋποθέσεις διορισμού.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΜΠΛΕΓΜΑΤΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΟΡΕΙΝΗΣ ΠΑΦΟΥ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΔΙΕΞΗΧΘΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 23/05/2026 

 
Το Συμβούλιο Συμπλέγματος Υπηρεσιών Κοινοτήτων Ορεινής Πάφου, ανακοινώνει τα αποτελέσματα της 

γραπτής εξέτασης που έγινε στις 23/05/2026 για την πλήρωση της θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού, κατά 
σειρά επιτυχίας.  

Επιτυχόντες/Επιτυχούσες στη γραπτή εξέταση θεωρούνται όσοι συγκέντρωσαν συνολική γενική βαθμολογία 
50% τουλάχιστον κατά μέσο όρο και 40% τουλάχιστον στο καθένα από τα θέματα που θα περιλάμβανε η εξέταση. 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ ΒΟΗΘΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

Α/Α 
ΑΡ. 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

20% 
ΑΓΓΛΙΚΑ 

20% 

 

ΕΙΔΙΚΟ 
ΘΕΜΑ 

60% 

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ/ΑΠΟΤΥΧΙΑ 

1.  015ΒΛΛ 86 87 87 86.8 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

 
Σε προφορική εξέταση θα κληθούν, με βάση τη σειρά επιτυχίας στη γραπτή εξέταση, αριθμός υποψηφίων ίσος 

με τον τετραπλάσιο αριθμό των δημοσιευμένων κενών θέσεων, αφού πρώτα ελεγχθεί κατά πόσον οι υποψήφιοι 
κατέχουν όλα τα απαιτούμενα προσόντα του Σχεδίου Υπηρεσίας των θέσεων, καθώς επίσης και τις άλλες αναγκαίες 
προϋποθέσεις διορισμού.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΜΠΛΕΓΜΑΤΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΤΗΛΛΥΡΙΑΣ 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΔΙΕΞΗΧΘΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 23/05/2026 
 

Το Συμβούλιο Συμπλέγματος Υπηρεσιών Κοινοτήτων Τηλλυρίας, ανακοινώνει τα αποτελέσματα της γραπτής 
εξέτασης που έγινε στις 23/05/2026 για την πλήρωση της θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού, κατά σειρά 
επιτυχίας.  

Επιτυχόντες/Επιτυχούσες στη γραπτή εξέταση θεωρούνται όσοι συγκέντρωσαν συνολική γενική βαθμολογία 
50% τουλάχιστον κατά μέσο όρο και 40% τουλάχιστον στο καθένα από τα θέματα που θα περιλάμβανε η εξέταση. 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ ΒΟΗΘΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

Α/Α 
ΑΡ. 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

20% 
ΑΓΓΛΙΚΑ 

20% 

 

ΕΙΔΙΚΟ 
ΘΕΜΑ 

60% 

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ/ΑΠΟΤΥΧΙΑ 

1.  012ΒΛΛ 62 56 66 63.2 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

2.  002ΒΛΛ 54 82 53 59 ΕΠΙΤΥΧΩΝ 

 
Σε προφορική εξέταση θα κληθούν, με βάση τη σειρά επιτυχίας στη γραπτή εξέταση, αριθμός υποψηφίων ίσος 

με τον τετραπλάσιο αριθμό των δημοσιευμένων κενών θέσεων, αφού πρώτα ελεγχθεί κατά πόσον οι υποψήφιοι 
κατέχουν όλα τα απαιτούμενα προσόντα του Σχεδίου Υπηρεσίας των θέσεων, καθώς επίσης και τις άλλες αναγκαίες 
προϋποθέσεις διορισμού.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


